Контрольно-счетная палата  МО «Нерюнгринский район» 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
[bookmark: _GoBack]по результатам финансово-экономической экспертизы проекта постановления Нерюнгринской районной администрации  «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 28.06.2019 № 1045 «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Управления культуры и искусства Нерюнгринского района»

3 апреля  2020 г.                                                                                     			          № 31

	1. Основание для проведения экспертизы:  Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», п. 7 раздел 8.1 статьи 8  Положения о  Контрольно-счетной палате МО «Нерюнгринский район».
	2. Цель экспертизы: оценка финансово-экономических обоснований проекта постановления Нерюнгринской районной администрации  «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 28.06.2019 № 1045 «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Управления культуры и искусства Нерюнгринского района».
	3. Предмет экспертизы: проект постановления, материалы и документы финансово-экономических обоснований указанного проекта в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования «Нерюнгринский район».
	При проведении экспертизы и подготовки заключения использованы следующие представленные документы:
- проект  постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 28.06.2019 № 1045 «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Управления культуры и искусства Нерюнгринского района» с листом согласования;
- копия Заключения комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» от 25.03.2020 № 02-15/44.
Финансово-экономическая экспертиза проведена с учетом положений Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ, Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации",  Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях», Указа Главы Республики Саха (Якутия) от 29 декабря 2018 г. N 310 «О Концепции совершенствования системы оплаты труда в учреждениях бюджетной сферы Республики Саха (Якутия) на 2019 - 2024 годы»; Постановление Правительства Республики Саха (Якутия) от 30 августа 2019 г. N 239 "О внесении изменений в Порядок формирования фонда оплаты труда работников учреждений, финансируемых из государственного бюджета Республики Саха (Якутия), утвержденный постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 28 августа 2017 г. N 290".  
Финансово-экономическая экспертиза показала, что изменения в проект постановления  вносятся в части уточнения порядка согласования размера премирования заместителя руководителя учреждения. 
Рассмотрев представленный проект постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 28.06.2019 № 1045 «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Управления культуры и искусства Нерюнгринского района» Контрольно-счетная палата МО «Нерюнгринский район» замечаний не имеет.
	
Председатель
Контрольно-счетной палаты						
МО «Нерюнгринский район» 							Ю.С. Гнилицкая
